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Cakovec, 27. travnja 2012.

1ZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI
TEHNICKE SKOLE CAKOVEC ZA 2011.

Na temelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (Narodne
novine 80/11), obavljena je financijska revizija kojom su obuhvaceni financijski izvjestaji i
poslovanje Tehnicke Skole Cakovec (dalje u tekstu: Skola) za 2011.

Revizija je obavljena na nacCin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i Kodeksom
profesionalne etike drzavnih revizora.

Postupci revizije su provedeni u razdoblju od 6. ozujka do 27. travnja 2012.



PODACI O SKOLI
Djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo

Skola je ustanova &ije su nadleznosti odredene odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 i
90/11), Zakona o ustanovama (Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08) i drugim
propisima. Upisana je u sudski registar Trgovackog suda u Varazdinu u srpnju 1995.
Osniva¢ je Medimurska Zupanija (dalje u tekstu: Zupanija). Sjediste je u Cakovcu,
Sportska 5. Tijela Skole su ravnatelj, Skolski odbor i struéna tijela (nastavni¢ko, struéno i
razredno vijeée). Prema prosjeénom broju radnih sati, Skola koncem 2011. ima 94
zaposlenika. Skolu predstavlja i zastupa ravnatelj koji je poslovodni i struéni voditelj, a
imenuje ga Skolski odbor uz prethodnu suglasnost nadleznog ministra. Tijekom 2011.
ravnatelj je Drazen Blazeka dipl. ing.

Djelatnosti Skole jesu tehni¢ko i struéno srednjoskolsko obrazovanje, obrazovanje
odraslih, te proizvodnja metalnih konstrukcija i dijelova. Skola obavlja djelatnosti u dvije
povezane zgrade povrSine 5 133 m? koje imaju 15 klasi¢nih, 10 specijaliziranih ucionica i
laboratorija, te dvije prostorije za manje grupe ucenika. Za nastavu tjelesnog odgoja koristi
dvoranu i sportske terene druge Skole. Skola organizira programe za 15 zanimanja u
obrazovnim sektorima elektrotehnike i raCunalstva, strojarstva, brodogradnje i metalurgije,
te prometa i logistike i program obrazovanja odraslih za prekvalifikaciju ili doSkolovanje
strojarskih tehniCara i za osposobljavanje rukovatelja i operatera CNC strojevima. lzvori
financiranja su sredstva drzavnog i Zupanijskog proracuna, sredstva iz predpristupnih
fondova, uplate uenika, donacije i sredstva vlastitih prihoda.

U Skolskoj godini 2010./2011. ima 865 ucenika, od Cega 442 u CetverogodiSnjim
programima, 415 u trogodiSnjim i osam prema prilagodenom programu. Prema
programima obrazovanja odraslih za strojarske tehniCare je osposobljeno 29 polaznika, a
za rukovatelje CNC strojeva 40 polaznika. U Skolskoj godini 2011./2012. ima 867 ucenika,
od Cega 467 u CetverogodiSnjim programima, 391 u trogodiSnjim i devet prema
prilagodenom programu. Prema programima obrazovanja odraslih za strojarske tehniare
je upisano 28, a za rukovatelje CNC strojeva devet polaznika.

Planiranje

Financijskim planom su prihodi i rashodi planirani u iznosu 12.592.000,00 kn.
Tijekom 2011. su donesene dvije izmjene i dopune financijskog plana. Drugim izmjenama i
dopunama iz prosinca 2011., prihodi i rashodi su planirani u iznosu 13.386.029,00 kn, Sto
je za 794.029,00 kn ili 6,3% viSe od planiranih financijskim planom. Vrijednosno znacajniji
rashodi su planirani za zaposlene u visini 77,9%, te za materijalne rashode u visini 18,0%
planiranih sredstava. U skladu s odredbama ¢lanka 39. Zakona o proracunu, donesene su
projekcije za sljedecée dvije godine, odnosno 2012. i 2013. Projekcijama su rashodi i izdaci
za 2012. planirani u iznosu 12.949.612,00 kn, a za 2013. u iznosu 13.141.275,00 kn.



Financijski izvjeStaji

Skola vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proradunskom
ra¢unovodstvu. Sastavljeni su sljedeci financijski izvjeStaji: lzvjeStaj o prihodima i
rashodima, primicima i izdacima, Bilanca, IzvjeStaj o promjenama u vrijednosti i obujmu
imovine i obveza, lzvjeStaj o obvezama i BiljeSke.

a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima, ukupni
prihodi su ostvareni u iznosu 13.251.478,00 kn, Sto je za 23.928,00 kn ili 0,2% viSe u
odnosu na prethodnu godinu.

U tablici broj 1 se daju podaci o ostvarenim prihodima za 2011.

Tablica broj 1
Ostvareni prihodi za 2011.

u kn
Redni S Ostvareno Ostvareno
broj Prihodi prethodne godine tekuce godine Indeks (4/3)
1 2 3 4 5
1. Prihodi iz proraduna 12.663.943,00 11.844.059,00 93,5
Prihodi od prodaje proizvoda i robe
2. te pruzenih usluga i prihodi od 198.869,00 333.939,00 167,9
donacija
Prihodi od upravnih i administrativnih
3. pristojbi, pristojbi po posebnim 330.212,00 411.046,00 124,5
propisima i naknada
4. Prihodi od imovine 12.687,00 11.419,00 90,0
Pomodi iz inozemstva (darovnice) i
5. od subjekata unutar opceg 12.339,00 650.315,00 -
proracuna
6. Prihqdi od prodaje nefinancijske 9.500,00 700,00 74
imovine
Ukupno 13.227.550,00 13.251.478,00 100,2

Vrijednosno najznacajniji udjel imaju prihodi iz prora¢una za financiranje redovne
djelatnosti u iznosu 11.844.059,00 kn ili 89,4% ukupnih prihoda. Ostvareni su iz drzavnog
proracuna za pla¢e i naknade zaposlenicima u iznosu 10.409.943,00 kn i Zupanijskog
proracuna za financiranje decentraliziranih funkcija, odnosno za naknade za prijevoz
zaposlenika, energente i materijalne rashode u iznosu 1.434.116,00 kn. Skola ostvaruje
vlastite prihode od provodenja programa obrazovanja odraslih, iznajmljivanja prostora i
prodaje proizvoda Skolskih radionica.

U odnosu na prethodnu godinu, povecani su prihodi od pomoci iz inozemstva za
637.976,00 kn i prihodi od pruzenih usluga za 135.070,00 kn ili 67,9%. Povecanje se
odnosi na sredstva primljena iz predpristupnih fondova za provodenje projekta u okviru
IPA programa i od Zavoda za zapoSljavanje za provodenje programa za osposobljavanje
rukovatelja CNC strojevima.
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Namjene prihoda su propisane odredbama Zakona o ustanovama, Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te drugim propisima. Ostvareni prihodi u iznosu
13.251.478,00 kn su utroSeni za propisane namjene.

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima, ukupni
rashodi su ostvareni u iznosu 13.434.094,00 kn, Sto je za 287.596,00 ili 2,2% viSe u
odnosu na prethodnu godinu.

U tablici broj 2 se daju podaci o ostvarenim rashodima i izdacima za 2011.

Tablica broj 2
Ostvareni rashodi za 2011.

u kn
Redni Rashodi Ostvareno Ostvareno tekuce Indeks
broj prethodne godine godine (4/3)
1 2 3 4 5

1. Rashodi za zaposlene 10.859.097,00 10.548.459,00 97,1
2. Materijalni rashodi 2.003.051,00 2.416.634,00 120,6
3. Financijski rashodi 13.421,00 5.266,00 39,2
4, Ostali rashodi 3.956,00 5.099,00 128,9
5. ;aj\t‘iﬁg' za nabavu nefinancijske 266.973,00 458.636,00 1718
Ukupno 13.146.498,00 13.434.094,00 102,2
ViSak prihoda 156.739,00 0,00 -
Manjak prihoda 0,00 182.616,00 -

Manjak prihoda nad rashodima tekuc¢e godine iznosi 182.616,00 kn, Sto s
prenesenim viskom prihoda iz prethodne godine u iznosu 156.739,00 kn ¢&ini manjak
prihoda za prijenos u sljedeée razdoblje u iznosu 25.877,00 kn. Manjak prihoda tekuce
godine se odnosi na prihode iz Zupanijskog proraCuna i iz predpristupnih fondova.
Materijalni rashodi i naknade za prijevoz u iznosu 81.027,00 kn koji se financiraju iz
Zupanijskog prorac¢una su evidentirani u obvezama i podmireni su iz vlastitih sredstava, a
rashodi za provedbu projekta i programa koji se financiraju iz predpristupnih fondova u
iznosu 138.638,00 kn su podmireni iz sredstava primljenih u 2010. i vlastitih sredstava.
Konacna isplata sredstava iz predpristupnih fondova se odobrava po kona¢noj evaluaciji
projekta.

Vrijednosno najznacajniji rashodi se odnose na rashode za zaposlene u iznosu
10.548.459,00 kn ili 78,5% i materijalne rashode u iznosu 2.416.634,00 kn ili 18,0%
ukupnih rashoda. Svi drugi rashodi su ostvareni u iznosu 469.001,00 kn ili 3,5%. Rashodi
za zaposlene su ostvareni za bruto place u iznosu 8.707.197,00 kn, doprinose na place
1.487.432,00 i druge rashode za zaposlene (jubilarne nagrade, darovi i druge naknade)
353.830,00 kn. Materijalni rashodi se odnose na naknade troSkova zaposlenima (naknade
za prijevoz zaposlenika, stru¢no usavrSavanje, sluzbena putovanja i drugo) 948.296,00 kn,
rashode za materijal i energiju u iznosu 687.576,00 kn, rashode za usluge 563.174,00 kn i
druge rashode poslovanja (premije osiguranja, reprezentacija, natjecanja, Clanarine i
drugo) 217.588,00 kn.

U odnosu na prethodnu godinu, znatno su povecani rashodi za nabavu nefinancijske
imovine za 191.663,00 kn ili 71,8%. Povecanje se odnosi na nabavu rac¢unalne i druge
opreme financirane sredstvima predpristupnih fondova za provodenje projekta u okviru
IPA programa.



b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2011., ukupna vrijednost imovine te
obveza i vlastitih izvora je iskazana u iznosu 11.346.642,00 kn.

U tablici broj 3 se daju podaci o vrijednosti imovine, te obveza i vlastitih izvora
pocetkom i koncem 2011.

Tablica broj 3

Vrijednost imovine, obveza i vlastitih izvora

pocetkom i koncem 2011.

u kn
Redni : Loy :
broj Opis 1. sijeCnja 31. prosinca Indeks (4/3)
1 2 3 4 5
1. Nefinancijska imovina 10.356.556,00 10.890.304,00 105,2
1., | Frirodna bogatstva 1.527.985,00 1.529.616,00 100,1
(zemljiste)
1.2 Gradevinski objekti 7.463.388,00 8.072.817,00 108,2
1.3. Postrojenja i oprema 955.357,00 877.351,00 91,8
1.4. Prijevozna sredstva 51.362,00 72.241,00 140,7
15. Nefllnancu.ska imovina 2.500,00 0.00 i
u pripremi
1.6, | Druga nefinancijska 355.964,00 338.279,00 95,0
imovina
2. Financijska imovina 1.345.700,00 456.338,00 33,9
2.1. Nov¢ana sredstva 657.167,00 1.835,00 0,3
Depoziti, jamd&evni
2.2, | Poloziipotrazivanja od 633.666,00 403.562,00 63,7
zaposlenih, te za vise
placene poreze i ostalo
2.3, | Potrazivanja za prihode 52.623,00 50.541,00 96,0
poslovanja
Rashodi buduceg
2.4, razdoblja i nedospjela 2.244,00 400,00 17,8
naplata prihoda
Ukupno imovina 11.702.256,00 11.346.642,00 97,0
3. Obveze 961.495,00 267.620,00 27,8
31, | Obveze zarashode 127.052,00 155.699,00 122,5
poslovanja
32 | Obvezezanabavu 2.868,00 0,00 :
nefinancijske imovine
Odgodeno plac¢anje rashoda i
3.3. orihod buduéeg razdoblia 831.575,00 111.921,00 13,5
4. Vlastiti izvori 10.740.761,00 11.079.022,00 103,1
Ukupno obveze i vlastiti izvori 11.702.256,00 11.346.642,00 97,0

Nefinancijska imovina u iznosu 10.890.304,00 kn se odnosi na zgrade, zemljiSte,
opremu, strojeve i uredaje u Skolskim radionicama i laboratorijima, dva osobna vozila,
racunalne programe, te knjige i umjetni¢ka djela. U odnosu na prethodnu godinu, veca je
vrijednost gradevinskih objekata za 609.429,00 kn ili 8,2% i prijevoznih sredstava za
20.879,00 kn ili 40,7%. Povecanje se odnosi na izgradeni spojni hodnik kojim su povezane
dvije Skolske zgrade, nabavljenu ra¢unalnu i drugu opremu financiranu iz predpristupnih
fondova, te osobno vozilo otkupljeno po leasingu.
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Financijska imovina je u odnosu na prethodnu manja za 889.362,00 kn ili 66,1%.
Smanjenje se najvec¢im dijelom odnosi na sredstva primljena u prosincu 2010., a utroSena
u 2011. za provedbu projekta u okviru IPA programa, te smanjenje deponiranih slobodnih
novC€anih sredstava u poslovnoj banci i potrazivanja od zaposlenih.

Potrazivanja koncem 2011. iznose 140.603,00 kn i u cijelosti su dospjela, a odnose
se na potrazivanja od Zupanije za prosinac 2011. u iznosu 87.818,00 kn, za prihode
poslovanja 50.541,00 kn, te od zaposlenih za dane akontacije 2.244,00 kn. U odnosu na
prethodnu godinu su manja za 46.077,00 kn ili 24,7%. Tijekom godine duznicima su
upucivane opomene, a do vremena obavljanja revizije ukupno je naplaceno 98.936,00 kn
ili 70,4%.

Obveze se odnose na obveze za rashode poslovanja u iznosu 155.699,00 kn i na
prihode buducéeg razdoblja 111.921,00 kn. U odnosu na prethodnu godinu obveze za
rashode poslovanja su vece za 28.647,00 kn ili 22,5%, a prihodi buduéeg razdoblja su
manji za 719.654,00 kn ili 86,5%. Smanjenje se odnosi na sredstva koja su u 2010.
primljena za financiranje projekta financiranog iz predpristupnih fondova i sredstva koja su
ucenici uplatili za troSkove Skolovanja, a utroSena su u drugom polugodiStu Skolske godine
2010./2011. Koncem godine dospjele obveze iznose 12.362,00 kn, a u narednom
razdoblju dospijeva 143.337,00 kn. Obveze su podmirene u 2012., osim obveze u iznosu
9.675,00 kn koja dospijeva po reviziji projekta u okviru IPA programa.

Projekti i programi financirani u 2011.

Tijekom 2011. Skola je provodila projekt Uvodenje novih kurikuluma planirane
vrijednosti 135.921 EUR, financiran iz predpristupnih fondova programa IPA. Cilj projekta
je kreiranje novog kurikuluma za zanimanje tehni¢ar za raCunalstvo, nabava opreme, te
stjecanje novih znanja iz struke. Odobrena su ukupna sredstva u iznosu 831.242,00 kn, a
partner u projektu je druga srednja Skola. U 2011. prihodi za projekt su ostvareni u iznosu
650.730,00 kn, a rashodi u iznosu 787.548,00 kn, te je iskazan manjak u iznosu
136.818,00 kn. Skola planira pokriti manjak u 2012. sredstvima po odobrenju kona&nog
obracuna troSkova.

U okviru programa za cjeloZivotno uéenje Skola je provodila potprogram Comenius u
vrijednosti 2.250 EUR preko Agencije za mobilnost i programe Europske unije. Za
provodenje programa su utroSena sredstva u iznosu 18.470,00 kn, od Cega je primljena
potpora u iznosu 16.650,00 kn, a 1.820,00 kn je financirano iz vlastitih sredstava.



.  REVIZIJA ZA 2011.
Ciljevi i podru €ja revizije

Ciljevi revizije su bili:

- utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjestaja,

- analizirati ostvarenje prihoda i primitaka te ostvarenje rashoda i izdataka u skladu s
planom,

- provjeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima,

- provjeriti i ocijeniti u€inkovitost koriStenja sredstava, te

- provjeriti druge aktivnosti vezane uz poslovanje Skole.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju znacajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza proucena je i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Skole. Ocijenjeno je funkcioniranje sustava
unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Podaci iskazani u financijskim
izvjeStajima usporedeni su s podacima iz ranijeg razdoblja (usporedba pocetnih i zavrSnih
stanja), te s podacima iskazanima u financijskom planu i poslovnim knjigama, s ciljem
utvrdivanja podrucja rizika. Takoder, kod utvrdivanja podrucja rizika, koriSteno je IzvjeScée
0 obavljenoj reviziji za 2006., te objave na Internet stranicama i u tisku. Ispitana je
dosljednost primjene zakonskih propisa, te pravila, procedura i drugih internih akata. Za
izracun i analizu znacajnih pokazatelja, omjera i trendova, primijenjeni su odgovarajuci
analiticki postupci. Obavljena je provjera vrijednosno znacajnih stavki na pojedinim
racunima, dok su brojnije, vrijednosno manje znacajne stavke testirane metodom uzorka.
Za potrebe revizije koriSteni su izvjeStaji vezani uz pojedine aktivnosti i subjekt u cjelini.
Provjerene su poslovne knjige i knjigovodstvene isprave koje sluze kao dokaz o nastalim
poslovnim dogadajima. Provjerena je dokumentacija koja se odnosi na evidentiranje
dugotrajne imovine, popis imovine i obveza, obracun i isplatu placa, naknada, izlazni i
ulazni raCuni, postupci javne nabave, te dokumentacija koja se odnosi na koriStenje
primljenih sredstava za propisane, odnosno dobivene namjene. Revizijski dokazi
prikupljeni su provjerom i analizom izvornika dokumentacije na temelju koje su nastali i
evidentirani pojedini poslovni dogadaji. Dodatna pojasnjenja i obrazlozenja o poslovanju
Skole pribavljena su u razgovorima s ravnateljem i drugim zaposlenicima.

Provjera izvrSenja naloga i preporuka revizije za 2  006.

DrZzavni ured za reviziju je obavio reviziju Skole za 2006., o éemu je sastavljeno
IzvjeSce i izrazeno uvjetno misljenje.

Revizijom su utvrdene odredene nepravilnosti opisane u lzvjedéu i Skoli je naloZzeno
da ih otkloni, odnosno poduzme potrebne radnje i prihvati predlozene preporuke kako se
nepravilnosti ne bi ponavljale u daljnjem poslovaniju.
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Radi otklanjanja utvrdenih nepravilnosti Drzavni ured za reviziju je nalozio
evidentiranje prihoda u izvjeStajnom razdoblju u kojem su postali raspoloZivi i pod uvjetom
da se mogu izmjeriti, donoSenje cjelovitog plana javne nabave i provodenje propisanih
postupaka nabave.

Revizijom za 2011. je utvrdeno da je postupljeno prema svim danim nalozima.



Nalaz za 2011.

Revizijom su obuhvacena sljede¢a podrucja: sustav unutarnjih financijskih kontrola,

djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo, financijski izvjestaji, planiranje i raunovodstveno
poslovanje, prihodi, rashodi, imovina, obveze, te postupci javne nabave.

1.1

1.2.

Na temelju obavljene revizije dana je slijedec¢a preporuka:
Prihodi

U 2011. prihodi su ostvareni u iznosu 13.251.478,00 kn, od Cega je iz drzavnog i
Zupanijskog prora¢una ostvareno 11.844.059,00 kn, od vlastitih prihoda 757.104,00
kn i iz predpristupnih fondova 650.315,00 kn. Skola ostvaruje vlastite prihode od
provodenja programa obrazovanja odraslih, iznajmljivanja prostora i prodaje
proizvoda Skolskih radionica. Dio vlastitih prihoda u iznosu 124.281,00 kn, je na
temelju odluka ravnatelja utroSen za naknade zaposlenicima za rad u programima
obrazovanja odraslih, stru¢ni i organizacijski rad na Sportskim i drugim natjecanjima,
te za druge aktivnosti iz godiSnjeg plana i kurikuluma. Na isplacene naknade su
placeni porezi i doprinosi. Pravilnikom o uvjetima stjecanja, raspolaganju i raspodjeli
vlastitih prihoda $kolskih ustanova kojima je osniva¢ Zupanija iz 2002., je propisano
da Skolske ustanove troSkove nastale obavljanjem vlastite djelatnosti financiraju
prihodima ostvarenim tom djelatnoS¢u. Ostvarenim viSkom prihoda se financira
unapredenje pedagosSkog standarda, o ¢emu odluku donosi Skolski odbor na
prijedlog ravnatelja uz prethodnu suglasnost osniva¢a. Prema odredbama ¢lanka 74.
Statuta, ravnatelj sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, opterecivanju ili
otudivanju pokretnina te o investicijskim radovima do 20.000,00 kuna, a iznad
20.000,00 kuna prema prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglasnosti
oshivaca ukoliko je iznos veéi od 70.000,00 kuna.

S obzirom da je raspolaganje vlastitim sredstvima u nadleznosti Skolskog odbora uz
suglasnost osnivaca, predlaze se donosenje internog akta kojim bi se uredile isplate
naknada zaposlenicima iz vlastitih sredstava u skladu sa Statutom i Pravilnikom
Zupanije.

Skola je prihvatila nalaz Drzavnog ureda za reviziju.
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MISLIJENJE

Na temelju odredbi Clanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, obavljena
je financijska revizija Skole za 2011. Revizijom su obuhvaceni financijski izvjesStaji i
poslovanje. Izrazeno je bezuvjetno misljenje.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Planirana je i obavljena s ciljem da
pruzi razumno uvjerenje jesu li financijski izvjeStaji sastavljeni prema
racunovodstvenim propisima i standardima, a poslovanje uskladeno sa zakonima i
drugim propisima.

Prema miSljenju DrZzavnog ureda za reviziju, u skladu s prihvacenim okvirom
financijskog izvjeStavanja, financijski izvjeStaji u svim znacajnim odrednicama
objektivno iskazuju rezultate poslovanja, te stanje imovine i obveza.

Revizijom nisu utvrdene nepravilnosti i propusti vezani uz uskladenost poslovanja sa
zakonima i drugim propisima, koji bi utjecali na izrazavanje drukcijeg misljenja.

Skola je upisana u sudski registar 1995., a osniva¢ je Medimurska Zupanija.
Djelatnosti Skole jesu tehniko i struéno srednjo3kolsko obrazovanje, obrazovanje
odraslih, te proizvodnja metalnih konstrukcija i dijelova. U Skolskoj godini 2010./2011.
je upisano 865 udenika, a u 3kolskoj godini 2011./2012. ima 867 udenika. Skola ima
94 zaposlenika. Tijekom 2011. ravnatelj je Drazen Blazeka dipl. ing. Prihodi su
ostvareni u iznosu 13.251.478,00 kn, a rashodi u iznosu 13.434.094,00 kn. Manjak
prihoda nad rashodima tekuée godine iznosi 182.616,00 kn, Sto s prenesenim viSkom
prihoda iz prethodne godine u iznosu 156.739,00 kn ¢ini manjak prihoda za prijenos
u slijedeée razdoblje u iznosu 25.877,00 kn. Obveze koncem godine iznose
267.620,00 kn, od Cega su dospjele u iznosu 12.362,00 kn. Potrazivanja koncem
godine iznose 140.603,00 kn i manja su za 24,7% u odnosu na prethodnu godinu. U
2011. su izvrSeni rashodi za nabavu robe, radova i usluga koje podlijezu propisima o
javnoj nabavi u ukupnom iznosu 1.509.485,00 kn. Pojedina¢ne vrijednosti nabave
nisu prelazile 70.000,00 kn, te su pribavljene izravho od dobavljata. Nabave
racunala i druge opreme koje su financirane iz predpristupnih fondova u vrijednosti
249.719,00 kn podlijezu propisanim procedurama ugovaranja pomoci Europske
unije, a nabavu radova za izgradnju spojnog hodnika kojim su povezane dvije
Skolske zgrade je provela Zupanija. Skola provodi sustav unutarnjih kontrola kojim
utjeCe na ucinkovito i svrsishodno koriStenje sredstava. Revizijom za 2011. je
utvrdeno, da je postupljeno prema nalozima koji se odnose na evidentiranje prihoda i
postupke javne nabave. Revizijom utvrdene nepravilnosti koje se odnose na vlastite
prihode nisu utjecale na istinitost financijskih izvjeStaja i uskladenost poslovanja sa
zakonima i propisima, te je izrazeno bezuvjetno misljenje.



